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ジョブカフェ公式 LINE 運用方針 

 

1. 目的 

本方針は、ジョブカフェ（新潟・長岡・上越）の LINE アカウント運用に関する事項について定め

る。 

 

2. 基本方針 

（１） アカウントは新潟労働局 令和６年度「若年者地域連携事業」受託者である株式会社 エム・エス 

オフィスで開設することとし、これらを総称して「ジョブカフェ公式 LINE」（以下「公式 LINE」） 

という。  

（２） 公式 LINE は、ジョブカフェのサービス、セミナーやイベント等の情報等を発信することで、利 

用者サービスの向上を図ることを目的とする。公式 LINE は、専ら情報発信を行うものとし、投 

稿は受け付けない。また、各種イベントへの申込み、ジョブカフェ利用者向けアンケート等への 

回答は、専用のフォームより受け付ける。 

 

3. 運用基本方針 

   公式 LINE は、株式会社 エム・エスオフィスが運用し、当該事業における利用者向けサービスの情 

報や、実施するセミナーやイベント情報等を発信することとする。 

 

4. 免責事項 

 （１） 公式 LINE の掲載情報の正確性には万全を期しているが、利用者が公式 LINE の情報を用い 

て行う一切の行為について、株式会社 エム・エスオフィスは責任を負わない。 

 （２） 公式 LINE に関連して生じた利用者間のトラブル及びその被った損害並びに公式 LINE に関 

連して生じた利用者と第三者との間のトラブル及びその被った損害について、株式会社 エム・ 

エスオフィスは責任を負わない。  

（３） 上記のほか、公式 LINE に関連して生じたいかなる損害についても株式会社 エム・エスオフ 

    ィスは一切の責任を負わない。 

 

5. 著作権等  

公式 LINE の内容について、私的使用又は引用等著作権法上認められた行為に限って、株式会社 エ 

ム・エスオフィスに無断で転載等を行うことができる。また、引用を行う際は適宜の方法により、 必 

ず出所を明示すること。  

 

6．運用方針の周知・変更等  

本方針の内容は当該事業ホームページ「ジョブカフェにいがた ながおか じょうえつ」に掲載する。本

方針は必要に応じて事前に告知なく変更する場合があり得る。 
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